Nallie -
()YORDOGNE

BUREAU

MARDI 22 SEPTEMBRE 2026
A TOHOO
BEAULIEU-SUR-DORDOGNE



ORDRE DU JOUR

v' Recrutement chargé de mission PAT

v Communication sur l'offre d’hébergement temporaire

v Le Contrat Opérationnel de Mobilité + suites études ANCT

v" Un projet de coopération autour du tourisme itinérant

v' Actualités des fonds européens

v' COPIL validation contrat Région
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RESSOURCES HUMAINES

) c&ﬂgé de mission catégonie A (Bac+3 minimum)
ste vacant depuis le 1 septendbine 2026

Recrutement PAT

Lauréat de 'AAP
Mieux Manger pour tous
2026

50 000 € de sub pour 1 an
(achats, prestations de service,
frais de missions, charges de
personnel)

Possibilité de solliciter a
nouveau sur année suivante




GOUVERNANCE

Création de 4 commissions thématiques :

Tourisme et taxe de séjour
Emploi et Compétences
Alimentation et agriculture
Patrimoine culturel

@) Réunion des commissions en septembre

Commission Emploi et Compétences le 2/09

Commission Tourisme le 18/09

Commission Patrimoine le 28/09

Commission Agriculture et alimentation : en attente recrutement

chargés de mission)

Commissions

Tourisme 28 (42,4 %)

Emploi et compétences 10 (15,2 %)
Agriculture et alimentation

19 (28,8 %)

Patrimoine culturel 31 (47 %)

Retours des élus référents au comité syndical (assistés des



GOUVERNANCE Conseil de développement

Rendu obligatoire
par I'art. L. 5741-1
du CGCT

Le Conseil de développement est une instance consultative qui associe la Prévu dans les
société civile aux réflexions du Pole d’équilibre territorial et rural (PETR).
statuts du PETR

Il est composé de membres bénévoles issus des milieux associatifs,
économiques, culturels et sociaux ou d'habitants du territoire

Doit étre renouvelé
dans les 6 mois
suivant élections

30 membres max



GOUVERNANCE Conseil de développement

Se réunit au moins 1

fois par an sur auto-

saisine ou saisine par
comité syndical

Parité femmes-

. . ) _ hommes
Diffusion réseaux sociaux Représentation
equilibrée des
Newsletter communes

Site internet Diversité d'ages

Relais des mairies

SN XX

Election d’'un Bureau:
Président + VP invités

, . . .. aux séances du comité
Sélection et validation de sa composition en novembre syndical

Délibération a prévoir déebut décembre

Secrétariat du PETR mis a
disposition pour organisation
des réunions



DEVELOPPEMENT
TERRITORIAL




e 2 étapesimportantes :
o Le deuxieme COPIL de I'étude d’inventaire le
25 aolt
o La premiere réunion de la commission
Patrimoine culturel du PETR le 28 septembre

* Beau succes pour les bal(l)ades singulieres : 19 ao(lt et
12 septembre
o Une cinquantaine de participants a chaque
édition (des demandes refusées pour garder
une offre qualitative), majoritairement des
habitants du territoire o

Rendez-uous d Roche de Vic a
Albussac
samedi 12 septembre d partir de
13h30 pour un accueil café

Départ a 14h pour une boucle
commentée de 10 km
niveau facile

Food truck et boissons

Concert en plein air entre 18h30
et20h

o Partenariat avec les deux comcom et les
communes d’Albussac et de Ménoire, tres
engagéees

o Combinaison marche commentée & concert
tres appréeciee

o /
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v'  Logements recensés :
28 logements référencés ou en cours de référencement (11 en 2025 + 17 en

2026) v' 41 demandes de location enregistrées
21 non référencés (sans suite, loyer plafonné) v' 21 locations effectuées
v' 13 en cours de traitement
v Capacité et typologie des hébergements référencés : v' 7 non abouties (sans suite, trouvé par ailleurs, annulé)
52 chambres réparties dans 17 studios, 26 colocation maison, 6
colocation appartement, 3 chambres v Profil des locataires

e  Plus de colocation sur Midi Corrézien

) . Votre tranche Type de contrat
 Pas de chambres chez I’habitant 46 i
age Alternant
<18 ans 4 Stage )
‘/ . . . g
Localisation : o . , Entre 18 et 30 ans 24 CDD 5
v' CCMC: 12 logements, 29 chambres — principalement a Beaulieu et
Meyssac —
o . Total général 34 Période essai 3
v' CCXVD: 16 logements, 23 chambres — principalement a Argentat et St
Privat Interim 2

Total général

Au comité syndical de décembre :
» Reconduction des prestataires, poursuite du dispositif
0 » Augmentation des tarifs
» Campagne de communication : capsules vidéo / témoignages

Développement du logement chez I’habitant
» Suivant quelles modalités



Composition * 13 répondants au sondage

1ére réunion : le * 7 participants (3 excusés ; 3 sans réponse)
02/09/2026 * Echanges principalement autour du dispositif d’hébergements temporaires

* Conclusions et suggestions de la commission :
» Impliquer les élus dans le déploiement, nécessite de présenter a nouveau le dispositif et ses modalités
» En conférences des maires ?
» Enindividuel ? (pour recenser en méme temps les projets communaux)
» En conseil municipal ?

» En réunion d’élus « par canton » ?

» Compléter par une information auprés des secrétaires de mairies

> Intervenir au cours d’une réunion ?

» Mesurer I'intérét d’organiser des « réunions publiques » regroupant les différents acteurs de I’habitat pour
informer les habitants (OPAH, PETR, Action Logement...)

Prochaine
commission : le
13/11/2026

* Poursuite des réflexions sur le logement chez I’habitant et ses modalités de mise en ceuvre dans le cadre du dispositif

* Echanges sur les autres actions en cours
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MOBILITES Contrat Opérationnel de Mobilité

v |Initiative des services mobilités de la Région Nouvelle-Aquitaine
v’ Coordination du PETR sollicitée pour réunir les différents acteurs

v'Lancement de I’élaboration du COM le 12 juin 2024 avec les 2 com
com

v'Atelier 1 a eu lieu le 24 octobre 2024
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Périmétre du territoire de contractualisation

CC Midi Comrézien

CC Xaintrie Val'Dordogne

Réseau routier

Autoroute

Route principale

Voie ferrée
Electrifiée == we ==

Réseau hydrographique

Principaux cours d'eau

Source : DATAR - Aot 2019
Conception et réalisation :
Direction observation et prospective

ferritoires.nouvelle-aquitaine. fr Rt
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La démarche des Contrats Opérationnels de Mobilité en Région Nouvelle-Aquitaine ﬁo

» Conduit par la Région, la signature du COM est issue d'un travail collaboratif
effectué avec I'ensemble des acteurs de la mobilité du territoire :

Région Nouvelle-Aquitaine

AOM (Autorités Organisatrices de la Mobilité) Peuvent étre associés a

Dépor-l-emen-l-s Prévus par la LOM ﬁfl’e COﬂSUITOﬁf.‘

. : services de I'Etat, des
Syndicats mixtes de fransports CC limifrophes, des
SNCF acteurs de la mobilité

solidaire...

Communavutés de communes non AOM

Nouvelle-Aquitaine Mobilités Souhaité par la Région

COO00D0DD0O

» Quels sont les sujets évoqués dans les COM ?

O Optimiser et développer des offres de transport > avec I'ensemble des partenaires

» Discuter autour de I'offre régionale existante (routiere et ferroviaire) : ajustement, renforcement...
» Coordonner les différentes offres de fransport (Nouvelle-Aquitaine Mobilités)
> Développer des services de mobilité locale dans les Communautés de Communes non-AOM (Région)

Un suivi
annuel
prévu

O Rendre I'offre attractive par des infrastructures qualitatives 2 avec les gestionnaires de voirie

> Ameénager des pdles d'échanges multimodaux (PEM)
> Développer les infrastructures cyclables (voiries sécurisées, stationnements vélos)
» Développer les infrastructures de covoiturage (aires de stationnement identfifiees)

La durée de
vie du COM
est de 6 ans




Le contenu des Contrats Opérationnels de Mobilité ﬁONTRATS

» Contenu du COM

1. Diagnostic partagé sur la mobilité

Il est produit par RNA et a la modification des signataires pour dresser un bilan de
I'organisation des dynamiques territoriales du bassin de mobilité et dégager des enjeux
d’amélioration

2. Feuille de route opérationnelle

Elle recense les enjeux et les besoins de mobilités sur le bassin. La feuille de route fraduit LIRS G 2
parties prenantes du

des actions pour y répondre en guidant la stratégie de mobilité acteurs locaux. COM

3. Boite a ouitils

La derniere partie est une bibliotheque inventoriant les principes d’interventions

(politiques, reglements, cadres, schémas...) des signataires du COM. Elle permet au '
maitre d'ouvrage de chaqgue action de la feuille de route de saisir les partenariats Partie fixe
adéquats afin de concrétiser un projet plus facilement.

» Gouvernance

O Ateliers de travail : pour développer chaque action et les orientations du COM, avec les élus, techniciens et partenaires.

O COPIL avec les élus pour lancer le contrat et les 1eres idées puis pour valider/orienter/modifier la feuille de route du COM.



MOBILITES

> Etude portée par UOffice de
Tourisme et financée par CANCT

> Echelle Vallée de la Dordogne::
PETR VDC + CAUVALDOR.

» COPIL de fin d’étude le 25 juin 2026
» Comcom XVD : AOM

> Com com MidiCo : non AOM

Etude Mobilités en Vallée
de la Dordogne

O ‘ LES ORIENTATIONS STRATEGIQUES RETENUES

@ Objectifs transversaux

Qualité du cadre
de vie

Transition
écologique

Attractivité
touristique

Développement

- . Droit a la mobilite
économique

Inclusion sociale

‘v

-

@ Ligne directrice : « Vers une approche globale de la mobilité ... »

.. dans une logique servicielle
pour informer et simplifier
l'accés et 'usage de |'offre de
mobilité

... a I'échelle du territoire, tout
en tenant compte des
spécificités locales et en forte
coordination entre les acteurs

.. quis’adresse a tous les
publics (jeunes, seniors,
insertion, touristes, etc.)

.. qui vient renforcer I'offre
existante et son usage

* Financement de la politique de Mobilite

+ Prise en compte des contraintes opérationnelles : A e : - " :
» Faisabilité technique et opérationnelle des solutions

~

J

‘v

~
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Orientations stratégiques
Développer la multimodalité pour Iil
une mobilité décarbonée . 5oy

modes collectifs, modes actifs, modes
partagés et solidaires.

Construire une gouvernance =t @

organiser I'offre de Maobilité sur le
territoire

Information, communication,
accompagnement et animation

N

Structurer un service de mobilité ; @

/

& o ¥



AUTRES SUJETS D ACTUALITE

Feuille de route Mobilités
en Vallée de la Dordogne

O ‘ UN PLAN D’ACTION STRUCTURE EN 4 AXES ET 12 ACTION:!

Axe 1 - Renforcer la communication auprés des usagers et
la coordination des acteurs et des différentes solutions
mobilité

Axe 2 - Renforcer l'offre de transport en commun et

I'intermodalité

- 1A - Mettre en place un comité de pilotage annuel de la Mobilité
a l'échelle de la Vallée de la Dordogne

« 1B - Centraliser I'information sur les offres de mobilités
existantes et la mettre 3 disposition via des supports physiques
et numériques

« 1.C - Développer des actions de communication, sensibilisation

et d'accompagnement .

2.A - Identifier et mettre en valeur les nceuds d'intermodalité
structurants et intermédiaires

2.B - Améliorer coordination et la cohérence des horaires entre
les différentes offres et adapter certains itinéraires

2.C - Renforcer I'usage commercial des lignes scolaires

3.A - Concevoir un schéma de mobilité douce a Il'échelle du
territoire, & décliner & I'échelle des communes

3.B - Identifier des zones et connexions prioritaires pour les
aménager et les sécuriser

3.C - Intégrer la mobilité douce dés la phase de conception des

Fb

projets d'aménagement

4.A - Développer le covoiturage par de 'expérimentation, de la
communication et des aménagements

4.B - Renforcer |'offre et |la visibilité du Transport a la Demande
(TAD) et des navettes estivales

4.C - Développer les mobilités solidaires




AUTRES SUJETS D ACTUALITE Feuille de route Mobilités
en Vallée de la Dordogne

1.A - Mettre en place un comité de pilotage annuel de la Mobilité a I'échelle de la Vallée de Ia

Dordogne

Froposition de schema de gouvernance

Comité de pllutage Comité de suivi opérationnel Mobilité (7 <::> e =
<:> P —— Acteurs et usagers de la mobilite

Assure un portage puhnque de - Assure un suivi de toutes les actions (bilan
Ia démarche, priorise, arbitre et retours d'experiences aupres des - Portent certaines actions de mobilite et
(sur les actions & mener, differents porteurs) en partagent un bilan
budgets, calendrier) » Pilote et suit les actions mises en place par . Font rermonter des besoins et enjeux

des membres
- Assure une collecte et une analyse

Membres réguliére des besoins des usagers et du
territoire
Elus et/ou techniciens de - Organise la tenue du comité de pilotage
N annuel
E: Midi Corrézian ﬂ,-
% Membres - Opérateurs de maobilités
“"“"* - Collectivités territoriales
» : Techniciens de _ . Acteurs économiques
m O5IR 7] ” esTan » Agences et services déconcentres de I'Etat
o AT 2h. Midi Corrézien ':ﬂ .’ - Associations
y - Usagers

Vallée de ln Dordogne

E 7/
N’/
CALE G| & _ r : "
. P - WRLLEE us
+invités : ? SM Grand Site coroacic GOl EEIHDE&E

Rocamadour, SNCF 7 -




MOBILITES Initiatives locales

o
v’ Groupe Whatsapp : 70 membres A /»%
v' Crééilya2ans N T B8
%_}\ :
v" Au départ initiative de parents d’éléves pour amener §> Réunion
Z

enfants aux activités sur Brive
v Horaires de bus non adaptés

v’ Profils utilisateurs élargis : GO o

= Actifs
" Voyages ponctuels Vendredi 11 septembre
" Personnes agées &
v DY e . L | a 19h
Difficulté : besoin d’une application proposant des 7
trajets _Avec la rentrée et les activités qui reprennen o

e Trajet régulier

Organisons et optimisons
nos déplacements

 échange (qui va ou et quand), Publier une annonce
e mise & jour du groupe whatsapp

<v ’ /_i‘
@Mw&ﬂgxa

5\ = tel:05.55.25.38.22 mediatheaue@mevssac.fr

Proposition rdv Ecov :

- diagnostic de covoiturabilité,

- animation de plateformes de covoiturage,

- déploiement de lignes de covoiturage structurantes et
solidaires.




MOBILITES Contrat Opérationnel de Mobilité

v' COPIL n°2 a prévoir :
» Rappels des principes majeurs de la démarche de COM (a destination notamment des éventuels nouveaux élus
communautaires)

» ldentification des priorités de chague com com

» Syntheése des enjeux identifiés dans le plan d’action de Mobilité de I'OT Vallée de la Dordogne, en identifiant
les axes/enjeux qui souhaiteraient étre priorisés dans le COM, dans la perspective de la co-construction de la
feuille de route
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Cooperation

Fiche-action 10

Coopération

Une des obligations du programme LEADER : la coopération

Réaliser un projet commun avec un autre territoire : territoire limitrophe, dans une autre Réegion,
dans un autre pays Européen, voire dans un pays hors Europe = action commune et mise en
ceuvre conjointe sur les thématiques de la stratégie de territoire (Emploi-Economie,
Alimentation-Environnement, Patrimoine-Tourisme, Culture).

> Le but : renforcer la stratégie de développement territorial en favorisant I'innovation, la
collaboration et I'échange de bonnes pratiques.

» Une fiche-action est consacrée uniquement a la coopération : fiche-action n°10 « Coopération
interterritoriale et transnationale », enveloppe 50 000 €



Cooperation

Inéligibilites

Fiche-action 10

Coopération

Benéficiaires non éligibles :

- Les SCl et les particuliers (personne physique sans SIRET et agissant a titre
personnel et prive en dehors de toute activité professionnelle).

Dépenses non eligibles :

- Les dépenses d'auto-construction et les contributions en nature ;
- La mise aux normes, uniguement s’il s"agit de I'objet principal du projet ;
- L'achat de terrain nu ;
- VRD (voieries réseaux divers) hors voie verte.
Typologie inéligible
Les hébergements touristiques hors grande capacités (égal ou supérieur a 12
couchages).

Taux maximum 100 % dans la limite des régles nationales et européennes.
d'aide publique 20% d’autofinancement obligatoire pour les porteurs de projets.

Taux de

Planchers

LEADER : 80 %.

cofinancement Dans la limite des dispositions réglementaires européennes et nationales.

Double plancher de 8 000€ de dépenses éligibles sur I'opération présentée
et de 5000€ d'aide LEADER prévisionnelle aprés instruction de la demande
d'aide. Les montant planchers s'appliquent uniqguement a l'instruction de la
demande d’aide.

Plafonds

Plafond a 20 000 € de LEADER.




PROJET DE COOPERATION AUTOUR DU TOURISME ITINERANT

v Demande de I Agglomération du Grand Guéret Développer, structurer et valoriser une offre de tourisme
v AAP été : autres territoires partants itinérant :

v' Randonnée pédestre

Itinérance vélo/vtt

v
v'  Itinérance équestre
v’ Canoé

v

Actions autour de 4 piliers : Van...

v' Aménagements et infrastructures
v’ Services aux voyageurs

v Promotion/communication o o
AAP ete : autres territoires partants

Octobre-novembre : rencontres inter-territoires
Début d’année : formalisation actions
Fin 2027 : fin exigibilité dépenses

v Retombées locales

AN NI NI

Réflexions au sein de la Commission Tourisme

Mutualisation de certaines prestations



Les Fonds Européens
en Vallée de la Dordogne Corrézienne

Calendrier de fin de programmation
2023 - 2027

PETR

REGION £ %
Nouvelle- aﬁﬁw
Aquitaine /?/I:epQGNE




Calendrier de fin de programmation

Les demandes d’aide complétes doivent étre déposées avant le 30/09/2027.

— Dernier GAL de sélection de dossiers en mai/juin 2027

Les demandes de paiement seront a transmettre avant le 31/12/2028.
—> Les projets devront donc étre terminés et payés (y compris les retenues de garanties le cas échéant)

avant le 31/12/2028.



Etat de la maquette financiére

Apres le GAL du 07/07 et travail d’affinage des montants sollicités avec les porteurs de projets pendant I'été 2026

Fiches-action Enveloppe Engagé Reliquat

—

Ingénierie

2 Economie 40 000 € 7287€  32713€ FRIINL
190 000 € 66 480 € 123 520 € LEADER
63 151 € 23 654 € 39497 € LEADER
meerse  a1me 953

271675 € 270000 £ 1675€

90 000 € 96 912 € -6912 € LEADER
10 cooperton

LEADER

LEADER FEDER : 133 500 €
— LEADER : 445 564 €

10 Coopération

11 Animation GAL

1736501 € 1157437€ 579064 €



Future programmation 2028-2034

Quelques informations apreés la visio du 18/09/2026 avec la Région sur la future programmation

— Discussions a la Commission Européenne en cours !

- La répartition des compétences entre I’Etat et la Région n’est pas encore définie

— Les montants ne sont pas encore fléchés sur la politique de cohésion (FEDER) et sur LEADER
— Pas d’année de transition de prévue comme entre le programme 14-20 et l'actuel

- FEDER:

Nouvelles thématiques dans la politique de cohésion :
Logement social abordable

Infrastructures de transport

Tourisme

Culture

Une enveloppe serait réservée aux territoires les moins développés : ex-Limousin pour la Région NA

—> LEADER:

Aides agricoles PAC : contiennent LEADER - priorité sera donnée a I'aide au revenu agricole plutot qu’au volet territorial
(si les aides PAC restent au méme niveau, les aides aux territoires pourraient étre divisées de presque moitié par rapport au programme actuel)

Calendrier (rien de figé ni de sir, en fonction de I'avancée des discussions)
- Un accord au sein de la Commission doit étre trouveé sur le budget d’ici a la fin de I'année 2026
- Phase de « trilogue » entre Commission, Parlement et Conseil a partir de janvier 2027 pour définir les reglements de mise en ceuvre
- La France devrait soumettre sa premiére version de Plan de Partenariat National et Régional (PPNR) au 1°" trimestre 2027 avant les élections présidentielles
- Autour de juin 2027, la version définitive devrait étre soumise puis adoptée au 1°" trimestre 2028
=> Quverture de I'appel a candidatures pour les territoires en suivant, vers début 2028.



GOUVERNANCE COPIL Contrat
régional 2026-2028

iﬂglggﬁﬁggf;; Elaboration du contrat de développement et de
transitions Vallée de la Dordogne Corrézienne 2026-

2028 J U

2025 : 2026 : 2027 : 2028

| | I
I Délibération politique contractuelle Vote des contrats : :
: territoriale 2026-2028 en séance pléniére | I
I Séance pléniére Séance pléniére | I
| avril 2026 el déc 2026 ‘ l
| T I

| [ [
l . Proposition
|

_ o 1 2/11?
Bilan contrat 2023-2025 Elaboration du contrat . | Mise en ceuvre du contrat
I |
| : LB N 1
| : . .
e @ ® COPILde Bilan | COPIL de COPIL de . COPIL de suivi
| lancement validation ' !
: Et — (sept-octobre) : Ateﬁers:
I Dialogue Ruralité m | Transitions
| 2 juillet : :
[
| | 1
o . -
: ® | Dialogue Ruralité

I Fah g
I m - | %
I |
| Elections | :*&
I municipales : .

|

: mars 2026 I

Contrats de développement et de transitions 2026-2028

Contrats 2023-2025 l l




GOUVERNANCE COPIL Contrat
régional 2026-2028

Rappel de la strategie territoriale 23-25

AXE 1: POURSUIVRE LA TRANSITION VERS UNE ALIMENTATION LOCALE, UNE AGRICULTURE ET UNE
SYLVICULTURE DURABLES

MAINTENIR L'EMPLOI LOCAL ET SOUTENIR LES BESOINS EN FORMATION DES ENTREPRISES

AXE 2 : RENFORCER L'ATTRACTIVITE ET LE TOURISME DURABLE

ACCOMPAGNER UN URBANISME DURABLE VIA LA RENOVATION ENERGETIQUE, LA REVITALISATION DES
CENTRES-BOURGS ET LA REDUCTION DES DECHETS

AXE 5t FAVORISER LA SECURISATION DE LA RESSOURCE EN EAU VIA UNE GESTION DURABLE ET POUR TOUS LES
USAGES

AXE 6 : SENSIBILISER ET ENCOURAGER LES CITOYENS A LA TRANSITION ENVIRONNEMENTALE ET ECOLOGIQUE



